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PLAN DE ARTICULACION INSTITUCIONAL 
CONTRATO N° 86003762025 

MODALIDAD CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL  
CENTRO ZONAL PUERTO ASIS 

MODALIDAD DE 
ATENCIÓN 

MODALIDAD INSTITUCIONAL CDI  PERIODO FECHA - 2026 

INTRODUCCIÓN  

El objetivo del plan de articulación que se implementa desde los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) con entidades del sector público es 
establecer mecanismos de coordinación interinstitucional que permitan fortalecer la atención integral a los niños y niñas participantes, así como 
a sus familias. Este plan busca garantizar el acceso efectivo a servicios complementarios en áreas como salud, nutrición, educación, protección, 
bienestar social y desarrollo comunitario, promoviendo un trabajo conjunto y coherente entre los diferentes actores del territorio. La articulación 
tiene como propósito generar sinergias que potencien el desarrollo integral de la primera infancia, mejoren la calidad de vida familiar y 
fortalezcan las redes de apoyo comunitarias, en el marco de los derechos de los niños y niñas. 
En el plan de articulación no es posible incluir fechas ni lugares exactos, ya que estos dependen directamente de la disponib ilidad y 
programación de las entidades involucradas. Por lo tanto, la planificación presentada es referencial y está sujeta a ajustes conforme se 
coordinen y confirmen las actividades con las instituciones correspondientes. 

OBJETIVO Diseñar e  implementar  un  Plan  de  Acción  de  Articulación  Interinstitucional  con  el  fin  de  coordinar  y fortalecer la colaboración entre 
diferentes instituciones, en beneficio del desarrollo integral y el bienestar de los niños y niñas.  

FECHA NOMBRE DE LA ENTIDAD OBJETIVO RESPONSABLE RESULTADOS ESPERADOS 

  MARZO 2026 
ENTIDADES PUBLICAS 

COMPETENTES 

Presentar el programa a las entidades públicas 
relacionadas con el bienestar y la promoción 
de la primera infancia, con el fin de establecer 
alianzas y articular acciones que fortalezcan la 
atención integral a esta población. 

Apoyos 
administrativos  
Coordinaciones  

Fortalecimiento de la red 
interinstitucional mediante alianzas 
estratégicas, que permita la 
implementación coordinada de 
acciones orientadas a mejorar la 
atención integral y el bienestar de la 
primera infancia. 

 MARZO 2026   ALCALDIA MUNICIPAL 

Articular con la Alcaldía Municipal el trámite 
de comodato para la asignación y uso 
adecuado de los CDI, bien inmueble destinado 
al desarrollo del programa. 

Coordinaciones 

Obtención y formalización del 
comodato para el uso adecuado de los 
Centros de Desarrollo Infantil (CDI), 
garantizando espacios físicos óptimos 
para el desarrollo efectivo del 
programa. 

MARZO 2026 ESE HOSPITAL LOCAL 

Coordinar con el hospital local la realización de 
una jornada de salud enfocada en higiene oral 
y atención odontológica para promover el 
bienestar bucal de los participantes. 

Salud y 
nutrición 

Desarrollo exitoso de la jornada de salud 
bucal, con la participación activa de los 
participantes y la mejora en sus 
prácticas de higiene oral y acceso a 
atención odontológica. 

 ABRIL 2026 OFICINA DE SISBEN 

Articular con la Oficina del Sisbén el trámite de 
documentación para los participantes 
pendientes por censo, a fin de garantizar su 
inclusión en el sistema. 

Apoyos 
Psicosociales  

Incorporación oportuna y completa de 
los participantes pendientes en el censo 
del Sisbén, asegurando su acceso a los 
beneficios y servicios sociales 
correspondientes. 

ABRIL 2026 
OFICINA DE GESTION 

SOCIAL 

Articular con la Oficina de Gestión Social la 
organización y celebración del Día del Niño, 
promoviendo espacios de recreación y 
bienestar para la primera infancia. 

Apoyos 
Psicosociales 

Realización exitosa de la celebración del 
Día del Niño, generando espacios de 
recreación y bienestar que fomenten la 
participación activa de la primera 
infancia y sus familias. 

ABRIL 
HOSPITAL LOCAL – PIC 

MUNICIPAL 

Articular con el hospital con su programa Pic 
para jornadas de vacunación contra la 
Influenza  

Salud y 
nutrición 

Participantes con su esquema de 
vacunación regular completo. 

MAYO 2026 DEFENSA CIVIL 

Articular con la Defensa Civil para orientar y 
capacitar sobre la atención adecuada en 
situaciones de atragantamiento en la primera 
infancia. 

Apoyos 
Psicosociales 

Talento humano y familias capacitados 
en técnicas de atención inmediata ante 
casos de atragantamiento, reduciendo 
riesgos y mejorando la respuesta frente 
a estas emergencias en la primera 
infancia. 
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MAYO 2026 PIC MUNICIPAL 
Sensibilizar a las familias entorno a las 
Enfermedades crónicas nos transmisibles- 
obesidad 

Salud y 
nutrición 

Padres de familia sensibilizados sobre 
buenos hábitos de alimentación 
enfocados en la prevención de la 
obesidad 

JUNIO 2026 
SECRETARIA DE 

EDUCACION 

Articular con la Secretaría de Educación el 
inicio del proceso de tránsito armónico a la 
educación formal de los participantes, 
garantizando una transición oportuna y 
adecuada. 

Apoyos 
Psicosociales 

Implementación efectiva del proceso de 
tránsito armónico, asegurando que los 
participantes accedan oportunamente a 
la educación formal con el 
acompañamiento necesario para una 
adaptación exitosa. 

JUNIO 2026 SENA Y/O DEFENSA CIVIL 

Capacitar al talento humano en primeros 
auxilios y uso de extintores con el fin de que 
obtengan las facultades necesarias en caso de 
presentarse algún accidente  

Salud y 
Nutrición 

Talento humano capacitado en 
primeros auxilios permitiendo actuar de 
manera oportuna en casos de 
accidentes dentro y fuera de las UDS 

JULIO 2026 

SECRETARIA DE 
EDUCACION/ 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 

Articular con la Secretaría de Educación e 
instituciones educativas para el envío de la 
relación de participantes que inician su 
tránsito a la educación formal. 

Apoyos 
Psicosociales 

Entrega oportuna y completa de la 
relación de participantes que inician el 
tránsito a la educación formal, 
facilitando la coordinación y 
seguimiento entre las instituciones 
involucradas. 

AGOSTO 2026 
CORPORACION 

INFANCIA Y 
DESARROLLO 

Socialización de Rutas de atención Integral – 
Ante alerta de vulnerabilidad y amenaza al 
talento humano y familias 

Apoyos 
Psicosociales 

Talento humano y Familias capacitadas 
en Rutas de Atención Integral ante 
Alertas y Amenazas de Vulneración de 
derechos. 

 AGOSTO 2026 PIC MUNICIPAL 

Coordinar con el PIC Municipal la organización 
de una jornada para fomentar la importancia 
de la lactancia materna en el desarrollo 
integral de la primera infancia. 

Salud y 
nutrición 

Realización efectiva de la jornada de 
lactancia materna, aumentando la 
sensibilización y el conocimiento de las 
familias sobre su importancia para el 
desarrollo integral de la primera 
infancia. 

SEPTIEMBRE 
2026 

COMFAMILIAR- PIC 
MUNICIPAL 

Coordinar con Comfamiliar y/o PIC Municipal 
una jornada de promoción de hábitos y estilos 
de vida saludables para el fortalecimiento del 
bienestar del talento humano 

Salud y 
nutrición 

Ejecución exitosa de la jornada que 
promueva hábitos y estilos de vida 
saludables, mejorando el bienestar 
físico y emocional del talento humano 
involucrado. 

SEPTIEMBRE 
2026 

ESE HOSPITAL LOCAL 

Coordinar con el hospital local la realización de 
una jornada de salud enfocada en higiene oral 
y atención odontológica para promover el 
bienestar bucal de los participantes. 

Salud y 
nutrición 

Desarrollo exitoso de la jornada de salud 
bucal, con la participación activa de los 
participantes y la mejora en sus 
prácticas de higiene oral y acceso a 
atención odontológica. 

OCTUBRE 2026 
OFICINA DE GESTION 

SOCIAL 

Coordinar con la Oficina de Gestión Social la 
realización de la celebración del Día del Niño, 
involucrando a los participantes y sus familias 
en actividades recreativas y culturales. 

Apoyos 
Psicosociales 

Desarrollo exitoso de la celebración del 
Día del Niño, promoviendo la 
participación activa de los niños, niñas y 
sus familias en actividades recreativas y 
culturales que fortalecen el bienestar 
comunitario. 

 NOVIEMBRE 
2026 

POLICIA DE INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA  

Coordinar con la Policía de Infancia y 
Adolescencia la implementación de 
estrategias para prevenir el uso de pólvora 
entre los niños y niñas. 

Apoyos 
Psicosociales 

Implementación efectiva de estrategias 
preventivas que reduzcan el uso de 
pólvora entre niños y niñas, 
garantizando su seguridad y bienestar. 

DICIEMBRE 
2026 

SECRETARIA DE SALUD 

Coordinar con la Secretaría de Salud la 
formación del talento humano en temas clave 
de salud mental para fortalecer su bienestar 
integral. 

Apoyos 
Psicosociales 

Talento humano capacitado en salud 
mental, promoviendo su bienestar 
integral y mejorando la atención a los 
participantes del programa. 

SEGUIMIENTO  

El seguimiento al Plan de Articulación se realizará de manera trimestral, con el objetivo de evaluar el avance y cumplimiento de las acciones 
establecidas. Este proceso implica la recopilación y análisis de la información referente a las actividades desarrolladas, identificando 
logros, dificultades y aspectos por mejorar. Además, se fomentará la comunicación constante con las entidades involucradas para 
garantizar la articulación efectiva y ajustar el plan según sea necesario, asegurando así el cumplimiento de los objetivos propuestos. 
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ANGGIE NATHALY DELGADO 

NUTRICIONISTA EAS 

CRONOGRAMA DE PLAN DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL 

ENTIDADES PARA ARTICULACION 
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ENTIDADES PUBLICAS COMPETENTES           X 
ALCALDIA MUNICIPAL           X 

E.S.E HOSPITAL LOCAL           X 

OFICINA DE SISBEN           X 

OFICINA DE GESTION SOCIAL            

HOSPITAL LOCAL- PIC MUNICIPAL            
DEFENSA CIVIL            

PIC MUNICIPAL            

SECRETARIA DE EDUCACION            
SENA Y/O DEFENSA CIVIL            

SECRETARIA DE EDUCACION/ INSTITUCIONES EDUCATIVAS            

CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO            
PIC MUNICIPAL            

COMFAMILIAR- PIC MUNICIPAL            

E.S.E HOSPITAL LOCAL            
OFICINA DE GESTION SOCIAL            

POLICIA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA            

BOMBEROS – SECRETARIA DE SALUD            
SECRETARIA DE SALUD            

 

_________________________    ____________ ___________ 
LEIDY MARCELA CASTRO DAVID    YEISON STIVEN MOTOYA Z. 
PROFESIONAL PSICOSOCIAL    PROFESIONAL PSICOSOCIAL 
CDI MI BELLO DESPERTAR I-II, CDI TERNURITAS I CDI CASITA FELIZ I, CDI SANTO ANGEL 
 

 
 
___________________________ 
LUIS MIGUEL LASSO  
PROFESIONAL PSICOSOCIAL 
CDI VILLAROSA - CDI MI BELLO DESPERTAR III. 
– CDI TERNURITAS II 
 

___________________________ 

JINETH MARCELA BURBANO 

NUTRICIONISTA EAS 
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